
УСТАВ
на политическа партия „Гражданска сила“

ГЛАВА I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

чл. 1. Политическа партия „Гражданска сила“ (ПП „Гражданска сила“) е доброволно 
сдружение на български граждани с избирателни права, съгласно българското 
законодателство. ПП „Гражданска сила“ е юридическо лице , регистрирано съгласно Закона 
за политическите партии и учредено в съответствие с Конституцията на Република 
България и действащото законодателство.

чл. 2. Този устав урежда устройството, дейността и прекратяването на ПП „Гражданска
сила“. Настоящият устав влиза сила от датата на приемането му от Учредителното
събрание.

чл. 3. Наименованието на политическата партия е „Гражданска сила“, а абревиатурата на 
партията е ПП „ГС“.

чл. 4. ПП „Гражданска сила” е учредена за неопределен срок от време. Партията не е 
ограничена от друго прекратително условие.

чл. 5. (1) Седалището и адреса на управление на ПП „Гражданска сила“ е: гр. Пловдив,
ул.“Трети март“ 2, ет 6, ап.58

(2) Наименованието, седалището и адресът на управление на ПП „Гражданска сила“ се 
поставят върху всички нейни документи и издания.

чл. 6. ПП „Гражданска сила“ не се ограничава със срок.

чл. 7. Символите на партията са: знак и печат на партията.

(1) Знакът на партията представлява графично изображение на двама човека, 
застанали един срещу друг, образуващи символа на безкрайността, символизиращи 
силата на обединеното гражданско общество. Централно под изображението е 
изписано името на партията - ПП Гражданска сила. ( Приложение 1)

(2) Печатът на партията е кръгъл, като в средата е знакът на партията, а под него е 
изписано името на партията - ПП Гражданска сила.

ГЛАВА II. ПРИНЦИПИ И ЦЕЛИ НА ПАРТИЯТА
чл. 8. Основни принципи, от които партията ще се ръководи в работата си са:

1) Равенство пред закона

2) Демократичност

3) Свобода във всичките й измерение, вкл. свобода на личността и свобода
на словото

4) Справедливост

5) Толерантност



6) Равни права на всички български граждани

7) Солидарност

8) Европейски ценности

9) Служба в обществен интерес

10) Политически плурализъм

11) Разделение на властите в условия на функциониращи институции

чл. 9. Основни цели на ПП „Гражданска сила” е да провежда политики за:

1) Върховенство на закона и справедлив и честен съдебен процес;

2) Утвърждаване на духовните, моралните и културните ценности на 
българските граждани;

3) Провеждане на адекватни политики, насочени към достоен и активен начин 
на живот на хората с увреждания;

4) Добро взаимодействие и координация между Европейските и 
Евроатлантическите институции;

5) Утвърждаване на демократични свободи и социална отговорност;

6) Създаване на условия за равни възможности за всички граждани на 
Република България, независимо от пол, възраст, религия,социално 
положение;

7) Премахване на корупционните практики;

8) Повишаване доверието в институциите, в държавната и общинска 
администрация;

9) Повишаване на жизнения стандарт на българите

10) Модерно и прогресивно образование съобразено с новите нужди на 
развиващото се общество;

11) Достъпно и качествено образование и здравеопазване;
12) Конкурентна пазарна икономика;

13) Насърчаване ролята на гражданското общество и пряко участие в 
управлението на България, чрез провеждане на референдуми и мажоритарен 
елемент в изборите.

чл. 10. ПП „Гражданска сила“ ще работи за постигане на поставените цели по демократичен 
и мирен път чрез предвидени в Конституцията на Република България и законите средства 
и начини,като :

1) Участва в политическия живот на страната и всички видове избори -  на 
местно, национално и европейско ниво;



2) Участие в законодателната, изпълнителна и местна власт ;

3) Организиране на референдуми, граждански инициативи, европейски 
граждански инициативи;

4) Взаимодействие е други политически формации на национално и европейско 
ниво, отстояващи демократичните и общочовешки ценности и основаващи 
дейността си на сходни принципи и цели.

5) Сътрудничество с организации на местно, национално и международно ниво, 
които изповядват сходни разбирания за политическа ориентация и основават 
дейността си на демократичните и общочовешки ценности

ГЛАВА III. ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА
чл. 11. ( 1) Органите на партията са следните:

1) Общо събрание

2) Председател

3) Изпълнителен съвет

4) Контролен съвет

(2) Само членове на партията могат да участват в органите на управление на партията. 
Едно лице може да заема само една ръководна длъжност в партията, като изключение 
от това е Председателя на партията, който заема ролята на Председател на 
Изпълнителния съвет и член на този съвет.

Общо събрание

чл. 12. Общото събрание е върховен орган на партията. Решения на събранието са 
задължителни за всички членове и органи на партията.

чл. 13. (1) Общото събрание включва:

1) делегати по право - членовете на Изпълнителния съвет и членовете на 
Контролния съвет, председателят на партията, народните представители, 
министрите, заместник-министри, кметове, заместник-кметове и общински 
съветници, директори на държавни и общински предприятие, които са 
членове на Партията.

2) делегати, определени по процедура и квоти от Изпълнителния съвет.

чл. 14. (1) Всеки член има право на един глас в Общото събрание.

(2) Допуска се член да упълномощи друг член да го представлява в заседание на 
Общото събрание на Партията. Това се извършва с писмено пълномощно с нотариални 
заверка на подписа, като в пълномощното изрично се включва начина, по който 
пълномощникът следва да гласува по точките от дневния ред на свиканото заседание 
на Общото събрание. Един член не може да представлява повече от други трима 
членове на Общото събрание.



чл. 15. (1) Общото събрание се свиква най-малко веднъж на 4 години.

(2) Общото събрание може да се свика и извънредно:

- по искане на Изпълнителния съвет на партията;

- по искане на 1/3 (една трета) от всички членове на партията;

- по решение на председателя на партията;

(3) Общото събрание се свиква с покана, която се публикува не по-късно от 15 (петнадесет) 
дни преди датата на провеждането му на интернет страницата на Партията, в една 
национална или местна печатна или онлайн медия и на видно място на адреса на седалището 
на партията. Поканата съдържа дата, място, час и предложението за дневен ред за 
провеждане на Общото събрание, орган, който свиква Общото събрание.

(4) Общото събрание се провежда на адреса на седалището на партията или на друго място, 
определено от органа по свикване на Общото събрание на партията на територията на 
Република България.

чл. 16. (1) Общото събрание на партията се счита за редовно, ако на него присъстват повече
от 1/2 (една втора) от членовете, имащи право на участие в заседанието на Общото 
събрание.

(2) При липса на кворум в обявения час за провеждане на Общото събрание, заседанието се 
провежда един час по-късно на същото място и при същия дневен ред независимо колко 
членове да се явят.

(3) Общото събрание приема решенията си с обикновено мнозинство от всички 
присъстващи членове, доколкото Уставът или закон не предвижда друго. Решенията по чл. 
17, ал. 1, т. 1 и т. 7 се приемат с мнозинство от 2/3 (две трети) от всички присъстващи 
членове.
(4) Гласуването е явно или тайно по преценка на Общото събрание при заседанието му. 

чл. 17. Правомощия на Общото събрание са да:

1) Приема, изменя и допълва Устава на Партията;

2) Избира и освобождава Председателя на Партията;

3) Избира и освобождава членове на Изпълнителния съвет, както и определя резервни 
такива;

4) Избира и освобождава членове на Контролния съвет и резервни членове;

5) Приема отчетите на Изпълнителния съвет и на Председателя на Партията;

6) Приема отчета на Контролния съвет;
7) Приема решение за сливане, вливане, отделяне, разделяне, както и за прекратяване 

на Партията;
8) Приема програмни документи и взема принципни решения за политиката на 

партията



9) Може да приема решения по всеки въпрос от компетентността на друг орган на 
Партията, както и по въпроси, по които по закон или по този Устав е компетентен 
да се произнася като върховен орган на Партията.

Председател и заместник-председател

чл. 18. Председателят на партията се избира от Общото събрание за срок от 4 (четири) 
години.

чл. 19. Правомощия на председателя на партията са да:

1) Представлява партията пред всички физически и юридически лица, държавни и 
общински институции, международни организации и всички трети лица;

2) Организира и ръководи цялостната оперативна дейност на Партията;
3) Осъществява взаимоотношенията на Партията с органите на държавната власт и 

управление^ с органите на местно самоуправление, с други партии и организации 
в страната, както и осъществява международните контакти на Партията

4) Ръководи, организира и координира дейността на Изпълнителния съвет, както и 
ръководи изпълнението на решенията на Изпълнителния съвет;

5) Назначава и освобождава служители в администрацията на партията, съгласно 
утвърдено щатно разписание и сключва и прекратява договори с тях.

6) Формулира политически позиции по текущи въпроси, въпроси, по които 
Изпълнителния съвет не се е произнесъл с позиция и такива въпроси, които 
изискват незабавна реакция;

7) Упражнява други правомощия, предоставени му от закона, от този Устав или по 
решения на Общото събрание.

чл. 20. (1) Председателят на партията е член и Председател на Изпълнителния съвет по
право.
(2) В работата си Председателят се подпомага от един заместник-председател.

(3) Заместник- председателят на партията се избира от Изпълнителния съвет за срок от 4 
(четири)години.

(4) Функциите на председател се поемат от Заместник-председател при отсъствие или 
невъзможност Председателят да изпълнява своите правомощия.

(5) Председателят има право да делегира права на други членове на органи на Партията по 
своя преценка.

(6) Правомощията на председателя и заместник-председателя се прекратяват предсрочно 
(автоматично) при заемане на длъжност, несъвместима с политическа дейност. 
Изпълнителният съвет избира нов председател измежду членовете си до провеждането на 
Общо събрание и вписва промените в съда.

Изпълнителен съвет
чл. 21. Изпълнителният съвет е основен ръководен орган на Партията, който е в състав от 3 

(три) члена.



чл. 22. Изпълнителният съвет се състои от членове, включително Председателят на 
партията, които са избрани пряко от Общото събрание на Партията за срок от 4 (четири) 
години.

чл. 23. (1) Председателят на партията ръководи дейността на Изпълнителния съвет и
координира дейността му. В негово отсъствие тези функции се изпълняват от посочен от 
него заместник, който е член на Изпълнителния съвет.

(2) Председателят на Контролния съвет може да участва в заседанията на Изпълнителния 
съвет с право на съвещателен глас.

чл. 24. (1) Заседанията на Изпълнителния съвет са редовни и извънредни.

(2) Изпълнителният съвет се събира на редовни заседания не по-малко от веднъж на три 
месеца, по инициатива на председателя.

 (3) Изпълнителният, съвет може да бъде свикан и на извънредно заседание по искане на
председателя или по искане на 2/3 от членовете му.

(4) Покана за свикване на общо събрание може да бъде изпратена по телефон, е-маил или 
по друг електронен начин, освен ако не е било решено на предходна среща на 
Изпълнителния съвет кога ще се свика отново.

чл. 25. (1) Заседанията на Изпълнителния съвет са редовни при кворум повече от
половината от неговите членове.

(2) Всеки член на Изпълнителния съвет има право на един глас. Участието в съвета е лично 
и не се допуска упълномощаване.
(3) Изпълнителният съвет приема решенията си с мнозинство повече от половината от 
своите членове, доколкото в закона или в устава не е предвидено друго.

(4) Изпълнителният съвет приема решенията с явно гласуване и същите се подписват от 
всички присъстващи в съставен протокол от събранието.

(5) Изпълнителният съвет може да приема и неприсъствени решения, когато всички членове 
са дали съгласие за това. Съгласието за неприсъствено решение се дава устно, включително 
и по телефон, или писмено -  по електронна поща, факс, друг електронен път, чрез изявление 
до председателя. По същия начин се съгласуват и решенията на неприсъственото заседание. 
Неприсъствено приетите решения се оформят в писмен протокол, който се подписва от 
всички членове на Изпълнителния съвет при първа възможност. Приема се, че членът на 
Изпълнителния съвет е дал съгласие за неприсъствено решение, когато се е подписал под 
протокола от неприсъствено проведеното заседание.

(6) Заседанията на Изпълнителния съвет могат да се провеждат и онлайн.

чл. 26. Изпълнителният съвет:

1) приема решение за свикване на Общо събрание и организира изпълнението на 
приетите от него решения;

2) определя насоките на дейност на партията между две общи събрания;
3) приема програма на партията;



4) приема решения по политическата стратегия и тактика на партията, включително за 
участие в избори и в предизборни и управленски коалиции;

5) осъществява оперативното политическо ръководство на партията въз основа на 
решенията на Общото събрание;

6) приема решения по текущи политически въпроси;
7) изготвя бюджет и отчет за изпълнението му и ги представя на Общо събрание;
8) организира дейността на партията във връзка с произвеждането на всички видове 

избори;
9) утвърждава с решение процедурни правила за издигане на кандидати във всякакъв 

вид провеждани избори;
10) утвърждава листите с кандидати за съответните избори;
11) създава консултативни съвети и експертни групи;
12) приема правилниците, предвидени в устава, както и други вътрешни актове, които 

. уреждат оперативната дейност на партията;
13) приема решение за промяна на седалището и адреса на партията;
14) приема решения за осъществяване на издателска и друга разрешена от закона 

дейност;
15) определя размера на членския внос и условията и начина за събирането му в 

правилник за финансовата дейност;
16) избира Национален предизборен щаб;
17) в случай на предсрочно прекратяване на мандата на член на Изпълнителния съвет 

или на Контролния съвет, Изпълнителният съвет избира временно изпълняваш 
длъжността за срок до провеждане на Общо събрание;

18) Допълва състава си с резервен член в рамките на гласувания му мандат, в случай че 
някой от основните членове изпадне в обективна невъзможност по смисъла на чл.28 
от устава да изпълнява функциите си;

19) Представя отчет пред Общо събрание.

чл. 27. (1) Мандатът на член на Изпълнителния съвет се прекратява при:

- смърт на лицето или настъпването на някое от обстоятелствата , водещи до прекратяване 
на членството в партията

- по негово собствено желание, изразено писмено до председателя.

- Наличие на мотивирано искане за това от Председателя на Изпълнителния съвет пред 
Общото събрание, когато член на съвета не изпълнява системно своите задължения и 
възпрепятства или пречи на работата на съвета.

(2) Изпълнителният съвет избира временно изпълняващ длъжността за срок до провеждане 
на Общо събрание.

Контролен съвет

чл. 28. (1) Контролният съвет е контролен орган на партията.

(2) Контролният съвет се състои от 3 (три) членове, избирани от Общото събрание за срок 
от 4 (четири) години.

(3) Контролния съвет избира помежду си председател и заместник-председател, който:

- Свиква редовни и извънредни заседания на Контролния съвет;



- Ръководи заседанията на Контролния съвет;

- Участва в заседанията на Изпълнителния съвет със съвещателен глас;

(4) Свикването може да бъде извършено по телефон, факс или по друг електронен начин.

чл. 29. Заседанията на Контролният съвет са редовни при кворум повече от половината от 
членовете му.

чл. 30. (1) Всеки член на Контролния съвет има право на един глас.

(2) Контролният съвет приема решенията си с мнозинство повече от половината от своите 
членове.

чл. 31. Член на Контролния съвет може да го напусне по свое желание или мандатът му да 
бъде прекратен от Общото събрание по предложение на Председателя на Контролния съвет, 
в случай на системно неизпълнение на своите задължения.

чл. 32. Контролният съвет:

1) следи за спазването на устава, на програмните и други документи на партията, както 
и за изпълнението на решенията на Общото събрание и Изпълнителния съвет;

2) извършва ревизия на финансово-счетоводната дейност на партията веднъж годишно 
или по искане на Председателя;

3) проверява отчетността и деловодната работа на регионалните ръководства;
4) разглежда и се произнася по вътрешнопартийни спорове;
5) разглежда жалби срещу наложени наказания от партийните органи;
6) разглежда и се произнася съответно по жалби срещу решение за отказ от прием на 

нов член и по предложение за изключване на член на партията ;
7) Допълва състава си с резервен член в рамките на гласувания му мандат, в случай че 

някой от основните членове изпадне в обективна невъзможност да изпълнява 
функциите си;

8) представя отчет пред Общото събрание.

чл. 33. При системно или грубо нарушение на устава, системно неизпълнение на решенията 
на централните ръководни органи на партията и / или други действия от член на ръководен 
орган, които уронват престижа и доброто име на партията, председателят или 
упълномощените, съгласно този Устав лица предлагат на Контролния съвет с оглед 
тежестта на нарушението:

—  да предупреди и наложи наказание;
—  да прекрати предсрочно неговия мандат; или
—  да прекрати членството му в партията.

(2) Контролният съвет се произнася по предложението с решение в 14-дневен срок. 
Решението на Контролния съвет е окончателно.

ГЛАВА IV. ТЕРИТОРИАЛНИ СТРУКТУРИ

чл. 34. На територията на една или няколко области Председателя, по решение на 
Изпълнителната комисия, назначава Областен координатор, който е координиращ орган на 
партията за съответната област и се отчита за дейността си пряко пред Изпълнителната 
комисия.



(2) Областният координатор провежда политиката на партията в региона, като партията му 
предоставя необходимия ресурс за това, вкл. и възможността да използва символите на 
партията.

чл. 35. (1) Областният координатор ръководи дейността на местните организации на
партията по въпроси, засягащи региона като цяло.

(2) Областният координатор съдейства за изграждане на местни структури, участва на 
учредителното им събрание и подписва учредителната документация, организира участието 
на партията в парламентарни избори и прави предложения до органи на партията относно 
въпроси за региона.

чл. 36. (1) Основната териториална структурна единица на партията е Местната
организация. Тя се учредява по инициатива на не по-малко от пет човека, отговарящи на 
условията предвидени в този устав - дееспособни физически лица, български граждани, 

-  -  членове на партията или постъпващи като такива при формиране на местната организация.

(2) Местната организация се изгражда на териториален принцип по инициатива на местния 
областен координатор, на Председателя на партията или на Общото събрание.

чл. 37. (1) Ръководството на Местната организация се състои от местен координатор,
секретар и касиер, като те се избират с обикновено мнозинство на учредителното събрание 
на съответната местна организация за срок от 4 ( четири) години.

(2) Член на ръководството на местната организация може да бъде освободен от длъжност и 
предсрочно, както с решение, взето с обикновено мнозинство от членовете на съответната 
организация , така и с решение на Изпълнителния съвет на партията, в случаите, когато 
Изпълнителния съвет прецени, че действията на този ръководител са в ущърб на целите, 
идеите или действията на партията или че той действа против нейните интереси, съответно 
против интересите на членовете на местната организация.

(3) След изтичане на мандата им, на редовно събрание членовете на организацията гласуват 
за освобождаване от отговорност органите и избират нов състав за нов четиригодишен 
период, отново с обикновено мнозинство. При прекратяване на мандата на член на 
ръководството, се избира нов от събрание на местната организация или ако не може да се 
събере организацията, Изпълнителният съвет посочва временно изпълняващ тази длъжност 
до избора на нов.

чл. 38. Общо събрание на местната организация е висш орган на местната организация,
чл. 39. Заседанията на местната организация са редовни, ако на тях присъстват повече от

половината му членове, а решенията се взимат с обикновено мнозинство от присъстващите, 
чл. 40. Всяка една местна организация може да провежда свои събрания и да приема 

решения по въпроси, отнасящи се до нейния организационен живот, или по въпроси, 
засягащи изключително района, на който тя действа. Всяка местна организация има правото 
да иска помощ от централните органи на партията по въпроси, касаещи организационния 
въпрос на партията. Всяка организация може да формира като подструктури -  младежки 
или женски, за които се отнасят правилата на общинската организация, 

чл. 41 . Местните организации отчитат годишната си дейност чрез писмен доклад до края на
месец януари на следващата година, както и резюме на целите, които си поставя за
изпълнение през настоящия период. Отчетът се приема от изпълнителната комисия.



ГЛАВА V. ЧЛЕНОВЕ
чл. 42. Членството в партията е доброволно и израз на личната воля и убеждения, 
чл. 43. Член на Партията може да бъде всяко дееспособно физическо лице, български 

гражданин, което приема Устава и вътрешнопартийните актове, споделя визията, мисията, 
принципите и ценностите на Партията и желае да работи за осъществяването на нейните 
цели.

чл. 44. (1) Не може да бъде член на ПП „Гражданска сила”, лице което е осъждано за
умишлено престъпление от общ характер.

(2) Членове в други политически партии не могат да членуват и в ПП „Гражданска сила”.

(3) Военнослужещите, служителите в областта на вътрешната сигурност и обществения ред, 
следователите, прокурорите, съдиите, служителите в дипломатическата служба, както и 
други лица, за които със специален закон е забранено членство в политическа партия не 
могат да членуват в ПП „Гражданска сила”.

чл. 45. (1) Учредителите на партията са нейни членове по право.

(2) Членство в партията се осъществява чрез подаване на заявление и попълване на 
необходимите документи: формуляр и декларации, утвърдени от ръководството на 
партията.

(3) Членството в партията се осъществява чрез членство в една местна организация.

(4) Всяка местна организация води регистър за своите членове.
(5) Формуляра за участие в партията се разглежда на събрание на местната организация и 
тя се произнася по приема на нови членове.

(6) Отказ от приемане на нови членове се обжалва пред Контролния съвет.

(7) Членството възниква от датата на приемане на решение от събранието на Местната 
организация или от датата на решението за отмяна на отказа за приемане на нов член.

чл. 46. (1) Всеки член на Партията има право:
—  да избира и да бъде избиран в органите на Партията;
—  да избира и да бъде избиран като кандидат на Партията за президентски, 

парламентарни и местни избори, както и за избори за членове на Европейския 
парламент;

—  да изразява мнение и да прави предложения по всички въпроси и да участва във 
формиране на решенията в рамките на органите на Партията по установения за това 
ред;

—  да изразява свободно своето мнение и да отстоява идеите си;
—  да иска и да получава информация от органите на Партията.

(2) Всеки член на Партията е длъжен:

—  да спазва Устава и програмните документи на Партията;
—  да работи за постигане на целите на Партията;
—  да отстоява принципите на Партията;
—  да изпълнява решенията на органите на Партията;
—  да плаща членски внос;
—  да пази престижа и доброто име на Партията.



чл. 47. (1) Членството в ПП „Гражданска сила“ се прекратява:
—  доброволно -  от момента на подаване на заявление за прекратяване на членство до 

Изпълнителния съвет;
—  при отпадане -  при констатиране от Изпълнителния съвет на неплащане на членски 

внос в продължение на една година;
—  с изключване -  по решение на Изпълнителния съвет на Партията, при поведение или 

действия в нарушение на Устава, на политическите и нормативните актове на
Партията, решенията на националните или местните органи на Партията;

—  при смърт или поставяне под запрещение;
—  в други случаи, предвидени в закона.

(2) Членството се смята за прекратено от датата на подаване на заявлението и се отбелязва 
в регистъра на съответната местна организация.

ЦЗ) Неплащането на членски внос .в продължение нашовече от 12 месеца се смята за 
прекратяване на членството. Това обстоятелство се констатира от съответния общински 
съвет на партията и се вписва в регистъра на партийните членове.

(4) Решението за прекратяване на членство чрез изключване се взема от Изпълнителния 
съвет.
(5) Решението за изключване подлежи на обжалване в 14-дневен срок пред Контролния 
съвет, чието решение е окончателно.
(6) Решението за изключване се вписва в съответния регистър на партийните членове.

ГЛАВА VI. ФИНАНСИРАНЕ. ИМУЩЕСТВО

чл. 48. Дейността на партията се финансира от собствени приходи и от държавна субсидия, 
ако са изпълнени условията съгласно Закона за политическите партии за нейното 
получаване.

чл. 49. (1) Собствени приходи на партията са приходите от:
1) членски внос;
2) собствени недвижими имоти;
3) дарения и завещания от физически лица;
4) лихви по парични депозити в банки и доходи от ценни книжа, доколкото това не 

противоречи на чл. 22 ЗПП;
5) издателска дейност, авторски права и ползване на интелектуална собственост, 

както и от продажба и разпространение на печатни, аудио- и аудиовизуални 
материали с партийно-пропагандно съдържание;

(2) Партията може да ползва заеми от банки в размер до 2/3 от отчетените в Сметната 
палата приходи за предходната календарна година, в които приходи се включват 
държавната субсидия и приходите по ал. 1, т. 1, 2, 4 и 5.

(3) Партията не може да извършва търговска дейност, освен в случаите позволени от ЗПП.



чл. 50. Всеки член на Партията заплаща индивидуален членски внос в размер на 2 лв на 
месец.

чл. 51. (1) Имуществото на партията се състои от правата върху движими вещи, в това число
паричните средства, и недвижими имоти. Имуществото се използва за предвидените и 
позволени от Закона за политическите партии цели и дейности.

(2) Имуществото на Партията се използва за предвидените и позволени от закона за 
политическите партии цели и дейности. Разпореждането с имущество се осъществява по 
ред и условия, определени от Изпълнителния съвет на Партията, одобрени и от 
Контролния съвет. Финансовата дейност на Партията се осъществява при спазване на 
изискване за публичност съобразно предписанията на Закона за политическите партии.

чл. 52. Партията не може да получава анонимни дарения, средства от юридически лица и от 
еднолични търговци, средства от религиозни институции и средства от чужди правителства 
или от чуждестранни държавни предприятия, чуждестранни търговски дружества или 
чуждестранни организации с нестопанска цел. 

чл. 53. (1) Финансовата дейност на партията се осъществява въз основа на приет от
Изпълнителяни съвет годишен бюджет, одобрен и от Контролния съвет. При необходимост, 
Изпълнителния съвет може да приеме решение за целево разходване на средства извън 
утвърдения годишен бюджет.

(2) Финансовата дейност на партията се осъществява при стриктно спазване на 
разпоредбите на Закона за политическите партии и Закона за счетоводството.

ГЛАВА VI. ПРЕКРАТЯВАНЕ

чл. 54. Политическа партия „Гражданска сила" се прекратява в следните случаи:
—  вземане на решение за сливане или вливане в друга политическа партия;
—  вземане на решение за саморазпускане;
—  влязло в сила решение на Конституционния съд на Република България, с което 

Партията е обявена за противоконституционна;
—  влизане в сила на решение за разпускане на Партията от Софийски градски съд.

чл. 55. Решенията по чл. 33.1, б. „а“ и б. „б“ се вземат от Общото събрание на Партията с 
мнозинство от % (три четвърти) от всички делегати и участници в Общото събрание.

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Настоящият устав е приет от Учредителното събрание на ПП „Гражданска сила“, 
проведено на 25 май 2025 г. ( двадесет и пети май две хиляди двадесет и пета година) в 
с.Белащица, комплекс „Свети Георги“ ул.Пенчо Славейков 134.


